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Teachtaireacht 6 Chathaoirleach Bhord
Oideachais agus Oiliuna Laoise agus Uibh Fhaili

s mor an pléisiir dom Raiteas Straitéise Bhord Oideachais agus Oiliina Laoise agus Uibh Fhaili don tréimhse
2018-2022 a churilathair. Is foilseachan tdbhachtach é seo sa mhéid go bhfuil sé ar an gcéad Raiteas Straitéise
riamh 6n eagraiocht nua dar gcuid. Cuireann sé leis an traidisiun fada nudla agus freagrilachta a léirigh na
heagraiochtai a cumascadh chun BOOLUF a dhéanamh ar an 1 IGil 2013 i gcénai i leith riachtanas na mac 1éinn

agus na bpobal i gcontaetha Laoise agus Uibh Fhaili.

Creidim go gcuirfidh an straitéis seo ar r gcumas dinn fas agus forbairt a dhéanamh mar eagraiocht nua agus
go mbeidh si ina cabhair diinn agus oideachas agus oilitint den chéad scoth 4 gcur ar fail againn sna ctig bliana

atd romhainn.

Is toradh i an Réiteas Straitéise seo ar phréiseas leathan comhairliichain agus té breithnit déanta againn freisin
ar bheartais agus reachtaiocht rithdbhachtacha ag an leibhéal &itiuil, ndisiinta agus Eorpach. Ba mhaith liom
comhaltai de Bhord BOOLUF; an Priomhfheidhmeannach, Joe Cunningham; agus ar bhfoireann uile a mholadh
as a gcuid oibre déine i gconai agus as a dtiomantas don straitéis seo a fhorbairt. Guim gach rath ar &r mic 1éinn
agus ar ar mbaill foirne uile de réir mar a oibrimid le chéile chun barr feabhais a bhaint amach trid an oideachas

agus oiliuint.

Caroline Dwane-Stanley, Clr.
Cathaoirleach
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Brollach an Phriomhfheidhmeannaigh

4 an fhoghlaim i gcroi lar gach a ndéantar in BOOLUEF. Tarlaionn an fhoghlaim sin indr scoileanna, in ar
nlonaid Bhreisoideachais agus Oilitina, agus i dtimpeallachtai pobail ar fud contaetha Laoise agus Uibh
Fhaili. Na baill foirne iontacha a dhéanann ionadaiocht ar BOOLUF ar fud ar gclar agus seirbhisi uile,
is iad an bunghné is tdbhachtai de na heispéiris foghlama ar fad. On 14 a bunaiodh i mi Idil 2013 i, gné buan na

heagrajochta na gairmitlacht, diograis agus tiomantas na foirne.

Leagtar amach sa Raiteas Straitéise seo treo na heagraiochta sna cuig bliana atd romhainn a ligeann ddinn
leanuint ar aghaidh le heispéireas oideachais agus oiliina ar ardchaighdean a sholathar do phobail Laoise agus
Uibh Fhaili.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail do Marie Bracken (Stiurthéir um Thacaiocht agus Forbairt Eagrichain), Paul
Fields (Stiurthéir na Scoileanna), agus Tony Dalton (Stiurthéir Breisoideachais agus Oiliina) as a gcuid léargais
agus a gcuid n-iarrachtai maidir leis an Rditeas Straitéise seo a fhorbairt. Taimid tiomanta d’oibrit le chéile chun
a cur chun feidhme a threort. Beidh gach seirbhis in ann measinu agus pleandil a dhéanamh i gcomhthéacs
ar spriocanna, ar dtosaiochtai agus ar ngniomhartha. Déanfaidh na clair agus na seirbhisi tuairiscia, ar bhonn

leantnach agus mar chuid d’ar dTuarascail Bhliantuil, ar a mbuaicphointi maidir le cur chun feidhme na straitéise.

Agus tacaiocht fhoireann BOOLUF uile againn, tdim cinnte gur féidir linn an-dul chun cinn a dhéanamh 6 thaobh

ar raitis mhisin de, chun sarmhaitheas a bhaint amach trid an oideachas agus an oilitint.

Cuirim an straitéis seo i lathair duit agus mé lanchinnte go gcabhréidh silinn feabhas a chur ar eispéireas ar mac

1éinn uile sna blianta atd romhainn.

Joe Cunningham
Priomhfheidhmeannach
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Achoimre Fheidhmeach

Leagtar amach i Rditeas Straitéise BOOLUF cuspdiri
ardleibhéil na heagraiochta faoi na ceithre Sprioc

Straitéiseacha seo a leanas:

1. Oideachas agus oilitint sharmhaith

2. Eispéireas sarmhaith a sholathar do mhic léinn
3. Bunathru na hEagraiochta

4. Forbairt Foirne

Baineann sraith tosaiochtai straitéiseacha le gach
sprioc ar leith a chomhlionfar tri réimse gniomhartha
tacaiochta. Ceapadh na spriocanna agus na tosaiochtai
sin chun cabhra le BOOLUF tapu leis na deiseanna a
thiocfaidh chun cinn sna ciig bliana at4 romhainn,
chomh maith le cabhri linn dulingleic leis na diishlain

a bheidh roimh an eagraiocht sa tréimhse chéanna.

SPRIOC 1:

Oideachas agus
oilittint sharmhaith

I measc na dtosaiochtai straitéiseacha faoin gcuspéir
seo, td teagasc, foghlaim agus measind sarmhaith
a sholathar do chach, chomh maith le hardleibhéil
ghnéthachtala agus chreidiunaithe a chinntit i measc
na mac léinn. Bainfear iad sin amach tri chlair agus

tionscnaimh dbhartha, fhreagrala, chomhthaite agus

nudla a chur chun feidhme.

www.loetb.ie

I measc na ngniomhartha a thacéidh leis na
tosaiochtal straitéiseacha seo, déanfar comhthuiscint
a fhorbairt maidir le cad is sadrmhaitheas teagaisc
agus foghlama in BOOLUF, rud a chuirfidh bonn eolais
le beartas uileghabhdlach teagaisc agus foghlama ina

gcuimsitear ar luachanna agus ar n-aiseanna larnacha.

Cinnteoimid préiseas measunachta comhsheasmhach
ar fud ar gclar ar fad agus béim ar choinnedil,
gnéthachtdil agus dul chun cinn na mac léinn.
Bundéimid féram foirne chun comhoibrit agus roinnt
eolais, scileanna agus acmhainni a éascd, agus chun
leanuint dar soldthar a leathnd, a chomhthathi agus
a ailinit chun freastal ar riachtanais na mac léinn, na

bhfostéiri agus an gheilleagair 4ititil.

SPRIOC 2:

Eispéireas sarmhaith a
sholathar do mhic léinn

Airitear i measc na dtosajochtai straitéiseacha faoin
gcuspbirseoeispéirisagustimpeallachtaidearfachaina
bhfuil acmhainni agus itribh oiriinacha a sholathar
do mbhic léinn. Tabharfar tacaiocht d’fhoghlaim ar
feadh an tsaoil, don fhorbairt phearsanta, do dhul
chun cinn agus don fhostajocht. Léireofar tiomantas
laidir don fhoghlaim le cuidid teicneolaiochta chun
tacu leis an bhfoghlaim neamhspledch agus leis an

bhfoghlaim comhoibrioch.




I measc na ngniomhartha chun tacu leis na tosaiochtai
seo, ta forbairt na nlonad Breisoideachais agus Oiliina

lena n-airitear na tacaiochtai riachtanacha mac léinn.

Cinnteoimid comhsheasmhacht na faisnéise atd ar
fail do mhic léinn agus cuirfear deiseanna breise ar fail
chun aiseolas a fhail 6 mhic léinn agus tuismitheoiri.
Leanfaimid d’éiteas an ionchuimsithe ghniomhai
agus shoéisialta a chur chun cinn agus a fhorbairt
agus de chinntiu go gcuirfear acmhainni Riachtanais
Speisialta Oideachais chuig na cldir agus na seirbhisi

abhartha, de réir mar is cui.

SPRIOC 3:

Bunathrii na hEagraiochta

Airitear i measc na dtosajochtai straitéiseacha faoin
gcuspdir seo culttir nudlaiochta agus feabhsaithe a
chruthu laistigh den eagraiocht. Beidh sé sin bunaithe
ar rialachas eiticitil ar mhaithe le cuntasacht agus

luach ar airgead a chinntiu.

Déanfaimid comhphdirtiochtai straitéiseacha a

fhorbairt le priomhphdirtithe leasmhara, rud a
chuirfidh chun cinn, tri chultir nuélaiochta agus
feabhsaithe, ar gcdil mar sholathrai oideachais agus

oiliuna.

Mar thoradh air sin, déanfar athstruchtiri ar an
eagraiocht ionas gur féidir an straitéis a chur chun
feidhme agus chun freagairt d’athruithe beartais
agus reachtaiochta de réir mar a thiocfaidh siad chun
cinn. Déanfar culttr nuélajochta a chotht inar féidir

le hathrd agus feabhsu leanunach tarld. Forbréfar
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agus cuirfear chun feidhme straitéis brandala agus
margaiochta freisin, a dhéanfaidh ar gcldir agus ar
ngniomhaiochtai nualaiochta a phoiblitd. Chomh maith
leis sin, leanfaimid de dhea-chleachtais rialachais
agus cumarsaide a dhaingniu ar fud na heagraiochta i
gcomhréir leis an gCéd Cleachtais maidir le Rialachas

na mBord Oideachais agus Oilitina.

SPRIOC 4:

Forbairt Foirne

Baineann na tosaiochtai straitéiseacha faoin gcuspdir
seo le lucht saothair ardchailithe agus spreagtha a earca
agus a choinnedil, agus le tacaiocht agus deiseanna
foirne a sholathar maidir le forbairt ghairmiail,

phearsanta agus ghairmréime leantinach.

Mar thoradh air sin, déanfaimid &r mbeartais
earcaiochta a athbhreithnid, cothromas teachta ar
an oideachas a chur chun cinn, agus ionduchtd a
chur ar fail do gach ball nua foirne. Déanfaimid clar
ceannaireachta gniomhach a fhorbairt do dhaoine a
dteastaionn uatha bheith ina gceannaire, agus clar
folldine don fhoireann go léir. Leanfaimid de ghripai
oibre teicnitla a fhorbairt chun dea-chleachtas a léiria
agus eolas a roinnt i measc na mball foirne, chomh
maith le feabhas a chur ar dheiseanna maidir le lionra
inmheanach a dhéanamh chun feabhsu leaninach a

chur chun cinn indr gcumarsaidi agus seirbhisi.
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6ifil ar Bhord Oideachais agus
Oiliuna Laoise agus Uibh Fhaili

4.1

Réamhra

Buanaiodh BOOLUF ar an 1 Idil 2013 nuair a rinneadh
dhéd Choiste Ghairmoideachais a chumasc: Coiste
Gairmoideachais Chontae Laoise agus Coiste
Gairmoideachais Chontae Uibh Fhaili. Ina dhiaidh
sin, rinneadh seirbhisi oiliina SOLAS (FAS trath), lena
n-airitear an tlonad Néisiinta um Oilitint Tégdla, a

ionchorpru leo sitid ar an 1 Eandir 2016.

4.2

Fis agus Luachanna

An fhis atd againn na oideachas agus oilitint atd ar
ardchaighdedn a sholdthar go gniomhach i Laois agus
Uibh Fhaili.

Sarmhaitheas trid an oideachas agus oilitint &r misean.

Ta an fhoghlaim i gcroi 1ar gach a ndéantar in BOOLUF
tri réimse leathan clar, seirbhisi agus tacaiochtai
oideachais agus oiliina a sholdthar do dhaoine 6ga
agus do dhaoine fasta ar fud réigitin Bhord Oideachais

agus Oilitina Laoise agus Uibh Fhaili.

Is é ar dtuairim go bhfuil an fhoghlaim ar feadh an tsaoil
ina gné larnach den fhorbairt agus folldine phearsanta, den
ionchuimsit séisialta agus den rathinas eacnamaioch. Mar

sholathrai seirbhise, is iad seo a leanas ar mbunluachanna:

www.loetb.ie

COMHIONANNAS

Léireoimid cothroime, meas agus ionchuimsia
sa bhealach a chaithimid lenar mic léinn, lenar
bpairtithe leasmhara agus lenar bhfoireann, agus
déanfaimid cultir a chothll ina gcuirtear failte

roimh an éagsulacht, agus ina léiritear meas uirthi.

COMHOIBRIU

Oibreoimid i gcomhar lendr mic léinn, lenar
bpairtithe leasmhara agus lenar bhfoireann chun

roinnt eolais, saineolais agus scileanna a éascu.

NUAIL

Leanuint ar aghaidh mar cheannrédai i solathar an
oideachais agus oililina tri smaointe nua a spreagadh,
tri thriail a bhaint as cuir chuige éagsila agus tri

fhreagairt do na hathruithe a thagann chun cinn.

GAIRMIULACHT

Léireoimid cuirtéis, éifeachtilacht agus sarmhaitheas
agus muid i mbun déiledla lendr mic léinn, lenar
bpairtithe leasmhara agus lendr bhfoireann, agus
oibreoimid chun na caighdedin is airde a bhaint

amach 6 thaobh an oideachais agus oilitina.

IONRACAS

Léireoimid macantacht, trédhearcacht agus
rindacht, agus déanfaimid &r bhfreagrachtai a

chomhlionadh mar sholdthrai oideachais ar feadh an

tsaoil ar bhealach comhsheasmhach agus eiticitil.
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Is é an priomhchusp6éir atd againn né mic léinn a chumast chun an mianach atd iontu a bhaint amach. Déanaimid
ar ndicheall chun eispéiris foghlama a chur ar fail a dhéanann freastal ar riachtanais na mac léinn, beag beann
ar aois agus ar chumas. Cuirimid treoir agus tacaiochtai ar fail d’ar mic léinn chun cabhrt leo a spriocanna agus

céiliochtai foghlama a bhaint amach.

Cuirimid roghanna ar fail d’ar mic léinn maidir le haistrit agus dul chun cinn san oideachas ionas gur féidir leo
an deis is fearr is féidir a thabhairt déibh coinneail leis an mbreisoideachais agus oilitint, agus post a fhéil. Maidir
lenar dtiomantas don oideachas ionchuimsitheach, tugaimid aitheantas don tdbhacht a bhaineann le héitreabh
agus acmhainni oiriinacha a bheith ag &r mic 1éinn. T4 aird againn ar na freagrachtai atd orainn maidir le cearta

an duine agus comhionannas, mar sholathrai oideachais agus mar fhostéir.

Tuigimid tdbhacht na teicneolajochta mar bhealach chun foghlaim, comhoibriti agus cumarsaid a fheabhsu i
measc ar mac léinn agus ar bpairtithe leasmhara. Chuige sin, taimid ag obair chun a chinntit go bhfuil ar gcérais

dhigiteacha inrochtana, iontaofa agus cosanta.

T4 sé mar aidhm againn leanuint d’fhorbairt a dhéanamh mar eagraiocht foghlama agus déanaimid cinnte
go bhfuil teacht ag ar bhfoireann ar dheiseanna forbartha gairmiuil leantnai. Airitear leis sin baill foirne a
chumast chun a bheith ina gcleachtéiri machnamhacha, chun a scileanna a fheabhsa agus chun comhoibria
lena gcomhghleacaithe. Aithnimid gur féidir an fhorbairt ghairmiuil a éascu i slite éagsila, lena n-diritear clair

chreidiinaithe, ceardlanna agus lionrai foghlama gairmidil.

Murach an fhoireann tacaiochta agus an fhoireann riarachdin in ar scoileanna, ionaid agus seirbhisi, chomh maith
leis na feidhmeanna tacaiochta rithdbhachtacha arna ndéanamh sa Cheannoifig, tuigimid nach mbeadh sé ar ar
gcumas againn roinnt mhaith dar gcuid oibre a dhéanambh. T4 ardmheas againn ar an rél atd ag na coisti éagstla a
thacaionn le BOOLUF ag leibhéal na heagraiochta agus inér scoileanna agus Ionaid Bhreisoideachais agus Oiliina.

Oibrimid freisin i gcomhar le heagraiochtai agus gniomhaireachtai rithdbhachtacha ag an leibhéal aititil agus ag an

leibhéal naisitinta, ar mhaithe le solathar seirbhise ar ardchaighdedn a bhaint amach d’ar mac léinn.
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4.3

Rialachas agus creat reachtaiochta

T4 BOOLUF faoi rialt ag Bord ar a bhfuil 21 comhalta. Ina measc siid, td 12 ionadai 6n da chombhairle contae
aititil: Laois agus Uibh Fhaili; beirt chomhaltai a toghadh 6n bhfoireann; beirt ionadai ar tuismitheoiri iad; agus
cliigear comhaltai ag a bhfuil saineolas ar an oideachas agus oilidint, lena n-airitear ionadai foghlaimeora agus
ionadai gné. Ta teacht ar liosta iomlan de Chomhaltai an Bhoird in Aguisin 1. In Aguisin 1, ta liosta iomlan de na

pairtithe leasmhara a ndeachthas i gcombhairle leo.

4.4

L 7

Achoimre ar Chlair agus Seirbhisi

Ta teacht ar liosta iomldn d’ar gcdir agus seirbhisi in Aguisin 2 agus ar dr suiomh Gréasdin www.loetb.ie

T4 BOOLUF ar ceann de na priomhfhostéiri i 1ar na tire le 1,000 daoine fostaithe aige agus oideachas & chur
ar fail do bhreis agus 4,000 mac léinn ag leibhéal an iar-bhunoideachais agus breis agus 11,000 tairbhithe ar
chlair Bhreisoideachais agus Oilitina agus seirbhisi. Deanann BOOLUF bainistiti ar 9 scoil iar-bhunoideachais
agus 12 Ionad Breisoideachais agus Oiliuna ilchldir, agus ta sé ina chomhphétrin ar 5 Phobalscoil lonnaithe sna
haiteanna seo a leanas: Méinteach Milic; Baile na Coille; Maighean Ratha; Biorra, agus an Féar Ban. Faoi Acht
na mBord Oideachais & Oiliuna, 2013, t4 freagracht ar BOOLUF maidir le tacaiocht a thabhairt do sholathar,
comhordd, riaradh agus measunu ar sheirbhisi oibre don aos ég ina limistéar feidhme agus, tri chomhoibrit le
hinstititidi eile, tacaiochta a chur ar fail do réimse leathan clar agus gniomhaireachtai chun clair oideachais agus
oilitina a sholathar nach bhfuil d’acmhainn ag seirbhisi oideachais priomhshrutha i gcontaetha Laoise agus Uibh
Fhaili a sholathar.

T4 stair fhada ag BOOLUF maidir le bheith ag obair i gcomhar le gripai éagsula reachtula, pobail agus deonacha.
Déantar ionadaiocht ar BOOLUF ar bhoird agus coisti éagsila ar fud contaetha Laoise agus Uibh Fhaili. Tugann
an cur chuige comhphdirtiochta seo deiseanna do na grapai agus eagraiochtai éagsila faisnéis a roinnt maidir
le seirbhisi agus comhoibriti a dhéanamh chun bearnai 6 thaobh solathair a aithint agus seirbhisi breise a chur

ar fail, de réir mar is ga.

www.loetb.ie
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Comhthéacs

5.1

An tirdhreach oideachais agus oilitina in Eirinn

Reachtaiocht & Rialachdéin

Ag anleibhéal ndisiunta, t4 an t-oideachas agus an oilitint aitheanta ag an rialtas mar thosaiochtai rithabhachtacha. Sa
Chlar um Rialtas Comhphairtiochta 2016, 1éiritear an nasc idir oideachas agus comhionannas chomh maith le rathinas
eacnamaioch. Meastar go bhfuil sdirmhaitheas agus nudil 6 thaobh an oideachais agus oiliuna de rithabhachtach do

dhaoine chun an mianach atd iontu a bhaint amach agus chun a chinntiti go mbeidh rath orainn mar thir.

Le blianta beaga anuas, t4 roinnt athruithe suntasacha tar éis tarli 6 thaobh thirdhreach an oideachais agus
oiliina in Eirinn. Le hAcht na mBord Oideachais agus Oiliina, 2013, bunaiodh 16 Bord Oideachais agus Oilitina

(BOOanna) agus tugadh isteach Céd Cleachtais um Rialachas na BOOanna.

Moérathru eile a thainig as Acht na mBord Oideachais agus Oilitina, 2013, nd buni na Seirbhise Oideachais Leantunaigh
agus Scileanna (SOLAS) mar Udardas naisiunta um breisoideachas agus oilitint. Le piosa reachtaiochta suntasai eile,
an tAcht um Chailiochtai agus Dearbhu Cailiochta (Oideachas agus Oilitint) 2012, bunaiodh na cérais seo a leanas

maidir leis na BOOanna: Dearbhu Cailiochta agus Céiliochtai Eireann (DCCE) agus Dearbhu Céiliochta.

Forbairti Beartais

T4 tionchar & imirt ag roinnt beartas rithdbhachtach ar sholathar an oideachais agus oilitna in Eirinn faoi lathair.
Faoin bPlean Gniomhaiochta don Oideachas 2016 - 2019 de chuid na Roinne Oideachais agus Scileanna, déantar
tagairt shonrach do chur chun feidhme an Chreata nua don tSraith Shéisearach, lena mbaineann cudrsai gearra nua,
grupthionscadail agus Préifil Ghnéthachtéla na Sraithe Séisearai. Déantar tagairt sa Phlean freisin do phlean nua
le haghaidh scoileanna ina gcuirtear an Plean um Chomhionannas Deiseanna ar fail chun tacaiocht a thabhairt do
ghnéthachtail agus dul chun cinn. Priomhghniomhaiocht eile né roghanna cédaithe agus TF a leathnu sna scoileanna.
In earndil an Bhreisoideachais agus Oilitina, is spreagadh suntasach don solathar breisoideachais agus oiliina iad
forbairt na Straitéise um Breisoideachas agus Oilitiint, 2014-2019, arna treort ag SOLAS, agus athbhreithnit agus forbairt
printiseachtai nua. Chomh maith leis sin, t4 Boird Oideachais agus Oilitina Eireann (BOOE) tar éis straitéis a fhorbairt
le déanai i gcomhphdirtiocht le SOLAS maidir leis an bhFoghlaim le Cuidit Teicneolaiochta. An Straitéis Ndisiinta um
Rannphairtiocht na Leanai agus na nDaoine Oga agus an tAthbhreithnit ar Luach ar Airgead, is spreagadh mér iad

araon do bheartas maidir le Seirbhisi don Aos Og faoin Roinn Leanai agus Gnéthai Oige.
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An tSocheacnamaiocht

Agus an tir ag teacht as an gcult eacnamaiochta, t athri ag teacht ar gheilleagar na hfireann, agus ar mhargadh
an tsaothair da bharr. Is é is ciall leis sin nd go bhfuil BOOLUF ag obair i gcdinsi dishldnacha ina gcaithfear
nios mé a dhéanamh leis an méid céanna acmhainni, chomh maith le ceanglais an chérais nua pleanala agus

tuairiscithe a chomhlionadh.

T4 an-tionchar ag Plean Athchéirithe na Seirbhise Poibli, 2011, agus beidh tionchar fés aige amach anseo ar chuid
de phriomhfheidhmeanna sheirbhisi eagraiochta agus airgeadais BOOLUF, mar thoradh ar an mbogadh i dtreo

seirbhisi comhroinnte ar fud na hearnala.

Forbairti Teicneolaiochta

Tationcharsuntasach aganteicneolaiochtfaisnéise agus cumarsdide ar chtrsaioideachais, oiliina agus riarachdin.
Le blianta beaga anuas, ta fas fiorthapa tar éis teacht ar Gisaid lionrai gan sreang, seirbhisi néalriomhaireachta,
gléasanna moéibileacha, agus na medin shéisialta. Leagtar amach na buntdisti agus na dishlain a bhaineann leis
an teicneolaiocht agus uirlisi foghlama digiteacha a dhaingnit in earnil an oideachais i Straitéis Dhigiteach do

Scoileanna 2015 - 2020 de chuid na Roinne Oideachais agus Scileanna, agus sa Straitéis don Fhoghlaim le Cuidia

Teicneolaiochta sa Bhreisoideachais agus Oiliina 2016 - 2019 de chuid SOLAS.

Bhi tionchar ag na gnéithe go 1éir thuasluaite ar na ceithre sprioc straitéiseacha de chuid BOOLUF.

Reachtaiocht
& Rialachain

- Plean Athchéirithe na Seirbhise
Poibli, 2011

- An tAcht um Chailiochtai agus

Forbairti
Beartais

* Plean Gniomhaiochta ROE
um Oideachas, 2016-2019

An tSoch-
eacnamaiocht

An
Teicneolaiocht

- Straitéis Dhigiteach na ROS

Dearbhii Céiliochta (Oideachas * An Creat Nua don do Scoileanna 2015-2020
agus Oiliint) 2012 tSraith Shoisearach - Teicneolaiocht SOLAS
- Acht na BOOanna, 2013 * Creat Naisiinta na Comhairle Straitéis um Fhoghlaim
+ An thcht um B&0 2013 * Miiinteoireachta Fheabhsaithe don
P . d‘Fhoghlaim Mhdinteoiri o
= An tAcht um Athchéiriii an Rialtais brifl SOLAS Bhreisoideachas agus
fisc + Praoifi um , . i
Atiiil 2014 Sclloama BE0 2016 » Téarnamh Geilleagrach Oilidna 2016-2019
* An tAcht fa Choimisiiin na o . L - Méadd a chur ar Gsaid
hEireann um Chearta an Duine agus * Straitéis SOLAS um B&0 2014-19 - Caiteachas an Rialtais ¢ .
Comhionannas, 2014 (CECDC) - Tarmligean Udaris - DCC gléasanna moibileach,

- Clar um Rialtas Comhphairtiochta
2016
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- Seirbhisi Comhroinnte

na hEarnala Poibli

- Déimeagrafaic ata

ag athri

na medin shoisialta agus
an fhoghlaim ar line.
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5.2

An Pheirspictiocht Réigiinach

Tireolaiocht agus déimeagrafaic
Tagann contaetha Laoise agus Uibh Fhaili faoi réigiin BOO Laoise agus Uibh Fhaili.

Is limistéar tuaithe den chuid is mé i Laois agus Uibh Fhaili, de thart ar 3715km?2, agus ta 162,658 duine ina gcénai
ann (Daondireamh 2016). Sineann sé 6 Bheannchair ar bhruach na Sionainne go dti an Bhearu ar imeall Bhaile
Cheatharlach. Léirionn na figitiri is déanai én bPriomh-0Oifig Staidrimh go bhfuil méadu 3.5% tagtha ar dhaonra
an réigitin 6 bhi 2011 ann, beagan faoi bhun an fhigidir naisiunta 3.8%. T4 proéifil acise 35.6 ag an dé chontae le

chéile, aois atd beagan nios 6ige nd an medan: 37.4 an figitr naisitnta.

Baineann éagstlacht leis an athrt daonra a tharla i Laois agus Uibh Fhaili. Thdinig laghdd mér ar lion na ndaoine
a bhfuil cénai orthu i mbailte beaga agus sraidbhailte faoin tuath, mar shampla thainig laghda 12% (2011-2016) ar
lion na ndaoine a bhfuil cénai orthu i nDroichead na Sionainne agus thainig méadu suntasach le 5 bliana anuas

ar lion na ndaoine a bhfuil cénai orthu in aiteanna uirbeacha, e.g. Ctl an tStdaire (15.5%) agus Port Laoise (11%).

Ar aniomlén, thainig méadu 1.2% ar lion na ndaoine a bhfuil cénai orthu in Uibh Fhaili 6 bhi 2011 ann, agus is 1éir

go bhfuil Laois ar ceann de na contaetha is mé fés, le méadu 5.2% i gceist le daonra an chontae sin.

ITHE

BEANNCHAI
UlB

BIORRA




loetb

-
oy

Bord Oideachais agus Oilitina
Laoise agus Uibh Fhaili

Laois and Offaly
Education and Training Board

A

An tSocheacnamaiocht

Léirionn figitiri an Phriomh-Oifig Staidrimh go bhfuil
36.9% de dhaonra iomldn an réigidin faoi bhun 15
bliana d’aois, i gcompardid le meadn 31.5% i gCuige

Laighean ar fad.

I gcas 53 duine as gach 100 daoine sna gripai aoise
gniomhacha, léiritear as na grapai 0-14 agus 65+ bliana

d’aois (na ‘grapai aois-spledcha’) iad.

De réir an Dhaondireamh 2016, ta 22,547 (13.8%) de
dhaonra an da chontae faoi mhichumais; sin méadu
2,077 6 Dhaonaireamh 2011. Is iarrthéiri tearmainn/

dideanaithe iad 13.35% de dhaonra an réigitin.

Fostaiocht

De réir Dhaonaireamh 2016, ta 60,624 duine fostaithe
i réigitin Laoise agus Uibh Fhaili. Is iad seo a leanas
na priomhréimsi fostaiochta sa réigiin: Seirbhisi
Gairmiula (22.5%), Trachtail agus Tradail (19.7%) agus
Monaraiocht (16.9%). Is diol spéise é go bhfuil nios mé
nd 7% de na daoine atd ag obair sa réigiun fostaithe
in earndlacha na Talmhaiochta agus na foraoiseachta

agus na hiascaireachta.

Ta 9,993 daoine ar an mbeochlédr i Laois agus Uibh
Fhaili (Deireadh Fémhair 2017), agus té 1,307 diobh
siid faoi bhun 25 bliain d’aois. Is fir iad 55% de na

daoine atd ar an mbeochlar.

www.loetb.ie

Gnothachtdil Oideachais

As daonra an da chontae, td an oideachas iar-
bhunscoile curtha i gerich ag 34% diobh siad atd 15
bliana d’aois né nios sine, agus ta an oideachas trit
leibhéal curtha i gerich ag breis agus leath diobh siud,

i gcomparaid leis an mean ndisiunta atd 42%.

Agus Daondireamh 2016 & lionadh, ni raibh aon
oideachas foirmiuil curthaigcrich ag 1.25% de dhaonra
an da chontae, agus ni raibh ach an bunoideachas
curtha i gecrich ag 7.8% den daonra, i gcomparaid
le medn ndisiinta 7%. Is é 18.5 bliana d’acis an
mhednaois a scorann daoine den oideachas i Laois
agus Uibh Fhaili, i gcomparaid le figitr néisiinta 19.9

bliana d’aois.

Thainig méadu ar an lion daoine a bhfuil Ph.D acu
6 97 in 2011 go 342 in 2016 agus thainig méadu 107

go 3,513 ar an lion daoine a mbronnadh sainteastas/

printiseachtai orthu sa tréimhse chéanna.

I bhfianaise na héagsulachta méire 6 thaobh
daonra de agus na préifile socheacnamaiochta
ar fud an réigidin, t4 dashlain mhéra roimh
BOOLUF maidir le clair agus seirbhisi oideachais
agus oiliina ar ardchaighdedin a fhreagraionn
do riachtanais phobail Laoise agus Uibh Fhaili
a sholathar. Is é a chuireann bonn eolais leis
an straitéis seo na an ga atd ann freastal ar na

dushlain seo.
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An Straitéis

6.1

Cur chuige maidir leis an Straitéis a Fhorbairt

Toradh préisis chomhairliichdin a thosaigh i mi Bealtaine 2017 is ea an Raiteas Straitéise seo. Is éard a bhi i
gceist leis an gcomhairliichan né cruinnithe agus fécasghripai inar ghlac bainisteoiri, comhordaitheoiri clar
agus ionad, foirne tacaiochta agus forbartha de chuid na heagraiochta agus Bord BOOLUF pdirt. Ba phriomhghné

den phroéiseas é an comhairliichdn leis comhphdirtithe oideachais agus pairtithe leasmhara eile, agus thainig

roinnt spriocanna agus tosaiochtai straitéiseacha as an comhairliuchan sin.

Réamhchruinnithe agus comhairlitichain Bealtaine 2017

Dréacht de chreat na Straitéise Bealtaine 2017

Meitheamh 2017

Combhairliichain tosaigh le bainisteoiri sinsearacha

Combhairliichain tosaigh leis an meanbhainistiocht & comhordaitheoiri Meitheamh 2017

Cruinniu faisnéise agus plé le Bord BOOLUF Meitheamh 2017
Combhairliuchan deireanach le bainisteoiri sinsearacha Mean Fémhair 2017

Deireadh Fomhair 2017

Combhairlitichan deireanach leis an meanbhainistiocht & comhordaitheoiri

Samhain 2016

Combhairlitchain leis an bhfoireann agus pairtithe oideachais

An Straitéis a thabhairt chun criche Samhain 2017
Faomhadh Bord BOOLUF Nollaig 2017
Seoladh Eanair 2018
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6.2

Spriocanna, tosaiochtai agus gniomhartha

Leagtar amach i Raiteas Straitéise BOOLUF cuspdiri ardleibhéil na heagraiochta faoi na ceithre Sprioc

Straitéiseacha seo a leanas:
1. Oideachas agus oilitint sairmhaith 2. Eispéireas sarmhaith do mhic l1éinn
3. Bunathri na hEagraiochta 4. Forbairt Foirne

Tagraitear sna spriocanna do theagasc agus foghlaim, ach tagraitear iontu freisin d’fheabhst ar seirbhisi
tacaiochta agus ar seirbhisi eagraiochta. T4 sraith tosaiochtai straitéiseacha mar bhonn agus taca ag gach ceann
de na spriocanna. Ceapadh na spriocanna sin chun cabhrii le BOOLUF tapu leis na deiseanna agus dul i ngleic
leis na dushldin a bheidh roimh an eagraiocht sna cuig bliana atd romhainn. Agus réimse casta seirbhisi & chur
ar féil do chuid leathan den phobal, td sé rithdbhachtach go leanann BOOLUF da acmhainn straitéiseach mar

eagraiochta a neartu agus, nios tdbhachtai mar sin, mar sholathrai den fhoghlaim ar feadh an tsaoil.

Cuirtear béim ar leith sa Straitéis ar chomhionannas agus ar ionchuimsiu séisialta gniomhach. T4 roinnt freagrachtai
ar BOOLUF maidir le cearta an duine agus comhionannas, mar sholathrai oideachais agus mar fhostéir. Chuige sin, t4
cleachtais agus nésanna imeachta 4 bhforbairt againn i gcénai chun an t-idirdhealt a dhiothd, chun comhionannas
deiseanna agus caitheamh cothrom a chur chun cinn i measc mac léinn agus fostaithe, agus chun cearta an duine

atd ag gach duine atd fostaithe againn agus ar a ndéanaimid freastal a chosaint.

1: Oideachas agus 2: Eispéireas 3: Bunathri na 4: Forbairt Foirne
oilidint sharmhaith sarmhaith a sholathar | hEagraiochta
do mhic léinn

1.1 Teagasc, foghlaim 2.1 Timpeallachtai agus 3.1 Cultdr a chotht ina 4.1 Déan lucht oibre

agus meastinu sarmhaith [ eispéiris dhearfacha ndéantar an nuail agus ardchailithe agus

do chach foghlama a sholathar feabhstchain spreagtha a earcu agus a
choinneail

1.2 Solathar a bhfuil a 2.2 Tiomantas don 3.2 Rialachas eiticiuil 4.2 Tacaiocht don
chailiocht dearbhaithe fhoghlaim le cuidia a chur chun cinn ar fhoireann, forbairt
agus lena mbaineann teicneolaiochta chun mhaithe le cuntasacht a ghairmitil, phearsanta
ardleibhéil ghnéthachtala  tacu leis an bhfoghlaim chinntit agus ghairmréime
agus chreiditnaithe i neamhspleach agus leis an leantach

measc mac léinn bhfoghlaim comhoibrioch

1.3 Pleanail, comhordu 2.3 Deiseanna breise a 3.3 Branda BOOLUF 4.3 Forbairt acmhainni le
agus athbhreithnit chur ar fail chun aiseolas [ a fheabhsu haghaidh na
fianaise a bheidh a thabhairt do, agus a ceannaireachta gniomhai
bunaithe ar fhianaise fhail 6, mhic Iéinn agus

tuismitheoiri

1.4 Cleachtas 2.4 Comhionannas 3.4 Lionrua agus 4.4 Comhoibriu agus
Athmhachnaimh chun feabhsuithe agus comhphairtiochtai Roinnt Eolais
tacule feabhsuithe clair ionchuimsiu Sdisialta straitéiseach le

gniomhach priomhphairtithe
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SPRIOC STRAITEISEACH1: )
OIDEACHAS AGUS OILIUINT SARMHAITH

Tosaiocht Straitéiseach 1.1:

Teagasc, foghlaim agus measini sarmhaith do chach

1.1.1 Comhthuiscint a fhorbairt maidir le sarmhaitheas i gcursai teagaisc, foghlama J| PF & Stiarthoiri
agus meastinachta in BOOLUF, tri tharraingt ar chreata reatha um chailiocht , agus
ag cinntiu go ndéanann sé sin gach gniomh straitéiseach a threoru

2018-2022

2018-2022

1.1.2 Dul i ngleic le priomhphrionsabail na Sraithe Séisearai agus Sonraiochtai/ Stitarthoir na Scoileanna
Torthai Foghlama a chur chun feidhme do gach rang sa tSraith Shéisearasch

1.1.3 Freagairti nualacha a fhorbairt tri Chursai Oilitina/Printiseachtai chun Stiurthéir B&O 2018-2022

freastal ar riachtanais an gheilleagair aitiuil

Tosaiocht Straitéiseach 1.2:

Solathar a bhfuil a chailiocht dearbhaithe agus lena mbaineann
ardleibhéil ghnéthachtala agus chreidiiinaithe i measc na mac léinn

1.2.1 Clair ardchaighdean a chur ar fail lena mbaineann ardleibhéil choinneala Stiurthoir B & O; 2018-2020
mac léinn, ghnéthachtala agus dhul chun cinn Stiurthoir na Scoileanna

1.2.2 Préiseas meastinachta comhsheasmhach a fhorbairt ar fud na gclar Stiurthoir B&O; 2018-2022
abhartha Stiurthoir na Scoileanna

1.2.3 Athbhreithnit a dhéanamh ar na conair dhul chun cinn ata ann cheana féin | Stiurthéir B&O; 2018-2022
agus roghanna breise dul chun cinn a aithint le haghaidh na mac léinn uile Stiurthoir na Scoileanna

1.2.4 Beartas Rochtana, Beartas Aistrithe agus Beartas um Dhul Chun Cinn a PF & Stitrthoiri 2018-2022
fhorbairt
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Tosaiocht Straitéiseach 1.3:

Pleanail, comhordi, agus athbhreithnii
a bheidh bunaithe ar fhianaise

1.3.1 Proiseas pleanala bunaithe ar fhianaise a bhunu ar mhaithe le ctrsai agus Stiurthoéir B&O 2018-2022
clair Bhreisoideachais agus Oilitina ata abhartha agus nualach a sholathar ar
bhonn comhordaithe

1.3.2 Proiseas foirmitil um Clair a Fhaomhadh a bhunii le haghaidh solathair nua J Stitrthéir B&O
Bhreisoideachais agus Oilitina

1.3.3 Leantint dar solathar a leathni, a chomhthathu agus a ailinit chun freastal J Stiturthéir B&O; B&O 2018-2022
ar riachtanais mac léinn, fostéiri agus an gheilleagair aitiuil FAB

Tosaiocht Straitéiseach 1.4:

Cleachtas athmhachnaimh chun taci le feabhsuithe clar

1.4.1 Féram foirne a bhuni chun comhoibrit agus roinnt eolais, scileanna agus Stiurthoir B&O 2018-2022
acmhainni a éascu

1.4.2 Cultur féinmheastoéireachta a chur chun cinn i scoileanna, rud a chuirfidh Sti na Scoileanna J 2018
feabhas ar scoileanna

1.4.3 Féinmheastoireacht Fheidhmitichain DCC a dhéanamh agus Plean Stiarthéir B&O
Feabhsaithe Cailiochta a chur chun feidhme maidir le solathar uile B&O
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SPRIOC STRAITEISEACH 2: )
EISPEIREAS SARMHAITH DO MHIC LEINN

Tosaiocht Straitéiseach 2.1:

Eispéiris foghlama dhearfacha a sholathar, chomh maith le
timpeallachtai ina bhfuil acmhainni agus aitribh oiritinacha

2.1.1 Leathnu a dhéanamh ar shamhail an lonaid Bhreisoideachais agus Oilitina, Stiurthoir B&O 2018-2022
ina ndéantar clair agus seirbhisi a sholathar ar bhonn comhthaite in aon lathair

amhain.

2.1.2 Comhsheasmhacht iontrala mac Iéinn ar fud seirbhisi uile Breisoideachais Stiurthoir B&O

agus Oilitna

2.1.3 Tosaiochtai maidir le feabhstichain i bhfoirgnimh a aithint agus maoinit a PF & Stitrthoiri 2018-2022
lorf 6 fhoinsi abhartha

2018-2022

2.1.4 Iniuchtai Slainte agus Sabhailteachta a dhéanamh go rialta ar gach aitreamh [ Stitrthéir TFE (Tacaiocht
dar gcuid agus Forbairt Eagrichain)

2.1.5 Deiseanna a chur ar fail chun gur féidir le Guth na Mac Léinn bonn eolais a | Stitrthéir na Scoileanna | 2018-2022

chur le beartas agus cleachtas sna scoileanna agus sna hionaid

Tosaiocht Straitéiseach 2.2:

An fhoghlaim le cuiditi teicneolaiochta a ghabhail chun taci leis an
bhfoghlaim neamhspleach agus leis an bhfoghlaim comhoibrioch

2.2.1 Straitéis Foghlama le Cuidit Teicneolaiochta a fhorbairt chun tacu le PF & Stitrthoiri 2018

teagaisc agus foghlaim ata ar ardchaighdean

2.2.2 An Straitéis Dhigiteach a chur chun feidhme sna scoileanna uile Stiurthoir na Scoileanna | 2018-2022

2.2.3 Plean Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaid (TFC) a fhorbairt Stiurthoir TFE 2018-2022

2.2.4 Combhoibrit a chur chun cinn i measc muinteoiri agus teagascoiri tri TFC a PF & Stitrthoiri 2018-2022

usaid agus a thacu




\//-\’ l (0] etb
y» Taciseagus ok Fnail

Laois and Offaly
Education and Training Board

Tosaiocht Straitéiseach 2.3:

Deiseanna breise a chur ar fail chun aiseolas a thabhairt
do, agus a fhail 6, mhic léinn agus tuismitheoiri

2.3.1 Cinnteoimid comhsheasmhacht na faisnéise ata ar fail do mhic Iéinn Stiurthoir B&O
agus cuirfear deiseanna breise ar fail chun aiseolas a fhail 6 mhic Iéinn sa
Bhreisoideachais agus Oilitina.

2.3.2 A chinntiti go gcuirfear modhanna suimitheacha agus munlaitheacha aiseolais i Stiurthoir na Scoileanna
bhfeidhm i scoileanna

2018-2022

2018-2022

Stiurthoir na Scoileanna || 2018-2022

2.3.3 A chinntiu go gcuirfear i bhfeidhm modheolaiochtai AFL/AOL i scoileanna

Tosaiocht Straitéiseach 2.4:

Comhionannais agus ionchuimsii séisialta gniomhach

2.4.1 Eiteas an ionchuimsithe ghniomhai agus shéisialta a chur chun cinn agus a

PF & Stiurthoéiri 2018-2022

fhorbairt i gconai

Stiurthoir na Scoileanna [ 2018

2.4.2 Usaid modhanna idirdhealtichain a chinntiti i scoileanna/seomrai ranga

2.4.3 A chinntiua go gcuirfear acmhainni Riachtanais Speisialta Oideachais chuig Stiurthoir na Scoileanna;
na clair agus na seirbhisi iomchui Stiurthoir B&O
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SPRIOC STRAITEISEACH3:
BUNATHRU NA HEAGRAIOCHTA

Tosaiocht Straitéiseach 3.1:

Aitheantas mar phriomhsholathrai oideachais,
agus cultir nualaiochta agus gniomhartha
feabhsuithe a chur ina lui ar dhaoine

3.1.1 Ar mbunluachanna a dhaingniti agus a chinntiti go gcoinnitear iad i gcroilar || PF & Stitirthéiri 2018-2022
na hoibre ar fad a dhéantar san eagraiocht

3.1.2 An struchtur na heagraiochta a forbairt tuilleadh chun an straitéis a chur Stiarthoir TFE 2018

chun feidhme agus chun freagairt d’athruithe beartais agus reachtaiochta

Tosaiocht Straitéiseach 3.2:

Rialachas eiticitiil a chur chun cinn chun
cuntasacht agus luach ar airgead a chinntiii

3.2.1 Athbhreithniu agus meastni a dhéanamh ar bheartais, nésanna imeachta agus J| PF & Stiturthéiri 2018-2022
corais chun ar seirbhisi a fheabhsti

3.2.2 Cur i gerich trathuiil a chinntii maidir leis an bPlean Seirbhise, an Tuarascail PF & Stitrthoéir TFE 2018-2022
Bhliantuil & Raitis Airgeadais

3.2.3 Struchtur athbhreithnithe a fhorbairt maidir le Rialachas i seirbhisi B&O a PF & Stitarthéir B&O
dhéanfaidh ionracas na gcaighdean agus na bproéiseas acaduil a chosaint
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Tosaiocht Straitéiseach 3.3:

Branda BOOLUF a fheabhstu

3.3.1 Straitéis um Chaidreamh Poibli/Meain Shaéisialta a fhorbairt chun PF & Stiturthéiri
comhsheasmhacht a sholathar maidir leis an gcumarsaid le pairtithe leasmhara
seachtracha

3.3.2 Branda BOOLUF a fhorbairt agus straitéis margaiochta a chur chun feidhme J PF & Stitrthéiri

ar fud na heagraiochta

3.3.3 Feabhas a chur ar sholathar faisnéise don phobal agus Plean PF & Stitrthoiri
Gniomhaiochtai um Sheirbhis do Chustaiméiri a fhorbairt

2018-2022

2018-2022

2018-2022

Tosaiocht Straitéiseach 3.4:

Lionru straitéiseach agus comhphairtiochtati le
priomhphairtithe leasmhara a fhorbairt

3.4.2 Straitéis Cumarsaide a fhorbairt a dhéanann fostéiri & fostaithe sa réigitin a Stiarthéir B&O
ghabhail ar bhonn éifeachtach

3.4.1 BOOLUF a chur chun cinn mar thogréir na comhphairtiochta PF & Stitrthoiri 2018-2022

2018-2022

www.loetb.ie
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SPRIOC STRAITEISEACH 4:
FORBAIRT FOIRNE

Tosaiocht Straitéiseach 4.1:

Lucht saothair ardchailithe agus spreagtha
a earcu agus a choinneail

4.1.1 Athbhreithnit a dhéanamh ar ar mbeartais agus nésanna imeachta um Stidrthoir TFE 2018-2022
Earcaiocht agus Acmhainni Daonna, agus iad a uasdatu, chun a chinntia go

léiritear an dea-chleachtas iontu

4.1.2 An tSeibhis Chinaimh d’Fhostaithe a chur chun cinn agus leantint de Stiarthoir TFE 2018-2022
scéimeanna leasa foirne a fhorbairt agus a fheabhsu

4.1.3 Oilitint ionduchtaithe foirne a sholathar do gach ball foirne nua PF & Stitrthoiri 2018-2022
4.1.4 Comhionannas rochtana a chur chun cinn do bhaill foirne nua tri Bheartas Stiarthoir TFE 2018-2022
Earcaiochta BOOLUF

Tosaiocht Straitéiseach 4.2:

Forbairt phearsanta, ghairmitiil, agus
ghairmréime leaniinach a chinntii

4.2.1 Deiseanna a chur ar fail do na baill foirne uile ar Fhorbairt Ghairmitiil PF & Stitrthoiri 2018-2022
Leantnach ata abhartha agus ar ardchaighdean

4.2.2 Clar Follaine a fhorbairt agus a sholathar d’fhoireann uile BOOLUF PF & Stitrthoiri _
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Tosaiocht Straitéiseach 4.3:

Forbairt acmhainne a chothil i leith na ceannaireachta gniomhai

4.3.1 Clar ceannaireachta gniomhai a fhorbairt don fhoireann, lena n-airitear an PF & Stiturthoiri 2018-2022
mheanbhainistiocht agus an bhainistiocht shinsearach

4.3.2 Deiseanna forbartha gairmitila a sholathar déibh sitd a dteastaionn uatha PF & Stitrthoiri 2018-2022
bheith ina gceannairi

Tosaiocht Straitéiseach 4.4:

Combhoibriti agus roinnt eolais a chur chun cinn

4.4.1 Straitéis pleanala um chomharbas a fhorbairt chun leantinachas seirbhise a | Stitrthéir TFE 2018-2022
chinntia
4.4.2 Forbairt leantinach maidir le ghrupai oibre teicnitla inmheanacha a Stiarthoir TFE 2018-2022

fhorbairt chun an dea-chleachtas a léiriti agus eolas a roinnt

4.4.3 Deiseanna maidir le lionri inmheanach a dhéanamh a fheabhsti chun PF & Stiturthoiri 2018-2022
feabhstichain leantinacha a chur chun cinn inar gcumarsaidi agus seirbhisi
inmheanacha

6.3

Cur chun feidhme

Cuirfidh na cuspéiri, tosaiochtai agus gniomhartha seo bonn eolais le cur chun feidhme Raiteas Straitéise na
heagraiochta. Déanfar gniomhartha 6n bplean cur chun feidhme a chomhthatht i bpleananna bliantila ag
leibhéal na scoileanna, ag leibhéal na n-ionaid agus ag an leibhéal seirbhise, agus déanfar dul chun cinn a
thuairisciti sa Tuarascail Bhliantuil. Cé go bhfuil an eagraiocht iomlén tiomanta don Straitéis cuig bliana a chur

chun feidhme, braitheann an cur chun feidhme sin ar infhaighteacht acmhainni.

www.loetb.ie
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Aguisini

AGUISIN 1

Bord BOOLUF

Maura Brophy,Uas.

Molly Buckley, Uas.

John Carroll, Clr.

Mary Cotter-Bracken, Uas.
Eamon Dooley, Clr.
Caroline Dwane-Stanley, Clr. (Cathaoirleach)
Catherine Fitzgerald, Clr.
Eddie Fitzpatrick, Clr.
William Flanagan, Uas.
Vivienne Keenan, Uas.
John King, Clr.

Jerry Lodge, Clr.

Sean Maher, Clr.

Tony McCormack, Clr.
Paschal McEvoy, Clr.

Liam Quinn, Clr.

Derek Scully, Uas.

Frank Smith, Uas.

Anne Starling, Uas.

Mary Sweeney, Clr.

Joe Thompson, Uas.
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Aguisini

AGUISIN 2

Scoileanna, Ionaid Bhreisoideachais agus

Oilitiina, agus Seirbhisi BOOLUF

SCOIL

Colaiste Dhun Masc

Colaiste Phort Laoise

Colaiste Naomh Feargail, Rath Domhnaigh,
Colaiste Chluain na Sli

Colaiste Bheannchair - Colaiste na Sionna
Colaiste Thulach Mhér

Colaiste Pobail Oaklands, Edan Doire
Colaiste Naomh Cormac, Cill Chormaic
Ard Scoil Chiardin Naofa, Cléirtheach

IONAD

Ionad Breisoideachais agus Oilitina Phort Laoise
Ionad Breisoideachais agus Oilitina Chuil an tStidaire
Ionad Breisoideachais agus Oilitina Mhainistir Laoise
Ionad Breisoideachais agus Oiliuna Thulach Mhér
Ionad Breisoideachais agus Oilitina Bhiorra

Ionad Breisoideachais agus Oilitina Mhéinteach Milic
Ionad Breisoideachais agus Oilitina Eadan Doire
Ionad Breisoideachais agus Oilitina Chléirthigh
Ionad Breisoideachais agus Oilitina Bheannchair
Ionaid Oideachais Phriosun Lar-Tire

Ionad Oideachais Phriostin Phort Laoise

Ionad um Oideachas agus Oilitint Allamuigh Bhiorra

An tlonad Naisiunta um Oilitint Tégala — Droim Caithe

www.loetb.ie

SEOLADH

Sr. an Iarnréid, Port Laoise, Co Laoise

Br. Mhaighean Ratha, Port Laoise

Rath Domhnaigh, Co Laoise

Cluain na Sli, Co Laoise

An tSraid Mhor, Beannchair, Co Uibh Fhaili
Cois Abhann, Tulach Mhér, Co Uibh Fhaili
Ascaill Shitr Seandin, Eadan Doire, Co Uibh Fhaili
Cill Chormaic, Co Uibh Fhaili

Cléirtheach, Co. Uibh Fhaili

Cnoc an Tair, Port Laoise, Co. Laoise

Sraid Bhreac-chluana, Cuil an tStidaire, Co. Laoise
Béthar Mhaighean Ratha, Mainistir Laoise, Co Laoise
Foirgnimh an Chaisledin, Tulach Mhér, Co. Uibh Fhaili
Béthar Ros Cré, Biorra, Co Uibh Fhaili

Sraid an Chalafoirt, Méinteach Milic, Co. Laoise
Béthar Naomh Mhuire, Eadan Doire, Co. Uibh Fhaili
Sraid na hAbhann, Cléirtheach, Co. Uibh Fhaili
Beannchair, Co. Uibh Fhaili

Béthar Bhaile Atha Cliath, Port Laoise, Co. Laoise
Béthar BAC, Port Laoise, Co. Laoise

Béthar Ros Cré, Biorra, Co. Uibh Fhaili

Droim Caithe, An Daingean, Co. Uibh Fhaili
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Port Laoise Tulach Mhér

Bord Oideachais agus Oilitina Bord Oideachais agus Oiliina
Laoise agus Uibh Fhaili Laoise agus Uibh Fhaili
Oifigi Riarachdain Oifigi Riarachain

Béthar an Droma, Foirgnimh an Chaisledin,
Port Laoise, Sraid na Teamhreach,

Co. Laoise Tulach Mhor,

R32 NN82

T: 057 8621352
E: info@loetb.ie

www.loetb.ie

Co. Uibh Fhaili
R35 E9K8

T: 057 9349400
E: info@loetb.ie
www.loetb.ie
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